
 

 

 
Наименование 

образовательной 
организации 

 

 
 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Жаворонковская средняя общеобразовательная школа 

 

Актуальность проекта В условиях становления единого образовательного пространства комплекса МБОУ Жаворонковсковская СОШ 
необходимо сформировать активные сообщества участников образовательных отношений и обеспечить качество и 
доступность образования, сохранить статус школы «зелёной» зоны и выполнить показатели Рейтинга-45 
 

Цель проекта Создание максимальных возможностей для удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 
путём консолидации усилий всех участников образовательных отношений в ближайшие 3 года 
 

Суть проекта • Создать комфортную школьную среду, ориентированную на поддержку инициатив всех участников 
образовательных отношений 

• Использовать принцип командного тайм-менеджмента как ведущего принципа соуправления 

• Развивать социальное партнёрство 

• Реализовать стратегические инициативы «ТерриториЯ Со-управлениЯ», «ТерриториЯ Со-действиЯ», «ТерриториЯ 
Со-развитиЯ» 

 
Этапы реализации 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Организационный этап (апрель – декабрь 2022г.)  

формирование команды по разработке стратегии развития; анализ условий и рисков 

Практико-ориентированный этап (январь – август 2023г.) 

запуск проекта; создание условий для реализации 

Практико-ориентированный этап (сентябрь – январь 2025г)  

реализация концепции «Школа – территория профессионалов и единомышленников» 

Аналитический этап январь (январь – июнь 2025г.) 

обобщение результатов; постановка новых стратегических задач; трансляция сложившегося опыта 

Резюме проекта «Школа – территория профессионалов и единомышленников»  
 



Бюджет/ресурсы 
проекта 

 

250 000 рублей.  
Денежные средства, необходимые для реализации стратегических инициатив, планируется использовать за счёт 
внебюджета (развития платных услуг системы дополнительного образования, аренды) 
 

 
Команда развития  

• Директор школы, руководитель проекта, коммуникатор - Тараскина Галина Николаевна 

• Родитель, коммуникатор - Семихатова Екатерина Владимировна 

• Ученик 10 класса, коммуникатор - Згода Алексей 

• Педагог, куратор группы стратегической инициативы «ТерриториЯ Со-управлениЯ» - Сергеенкова Марина 
Александровна  

• Ученица 9 класса, член группы стратегической инициативы «ТерриториЯ Со-управлениЯ» - Ильмухина Анна 

• Ученик 11 класса, член группы стратегической инициативы «ТерриториЯ Со-управлениЯ» - Орлов Вадим 

• Родитель, куратор группы стратегической инициативы «ТерриториЯ Со-действиЯ» - Медянкина Мария 
Владимировна  

• Заместитель директора, член группы стратегической инициативы «ТерриториЯ Со-действиЯ» - Подхватилина 
Ирина Владимировна 

• Заместитель директора, куратор группы стратегической инициативы «ТерриториЯ Со-развитиЯ» - Князькова 
Ольга Алексеевна  

• Учитель, дизайнер, член группы стратегической инициативы «ТерриториЯ Со-развитиЯ» - Танятова Людмила 
Ивановна 

• Учитель, дизайнер - Семёнов Егор Ильич  
 

Ожидаемые результаты  

• Не менее 60% качество знаний 

• Положительная динамика количества призёров и победителей в олимпиадах и конкурсах регионального уровня 
и выше 

• 100% обучающихся охвачены профориентацией 

• Не менее 85% выпускников целенаправленно поступают в учебные заведения 

• 60% обучающихся стремятся попасть в ученический совет 

• Доля родителей, участников совместных проектов, мероприятий не менее 40% 

• Доля ПДОУ не менее 4% от фонда заработной платы 

• Сохранение статуса школы «зелёной зоны» 
 

 


